amtalen er vigtig

Folkeskolen overser sam-
talen i undervisningen,
mener Anne Mette
Holstein.

M

Sonderborg: Efrer fire dr
som sclvstendig med firma-
et Kreativ Tenkning &
Koordinering, flyrrer Anne
Merte Holstein sig selv op
firmaet fta Sanderborg, ril
Frederiksherg.

Firmact beskaefuiger sig med
foredrag, werapi, kurser of,
konsulenmvidsombed in-
denfor ameiderne familie,
skoleudvikling op orivsel pd
arbejdspladserne.

Desuden er Anne Merte
Huolstein, der er gift
Slumstrup, en ivrig debat-

tar, op har langer ud cfter
bl.a. folkeskolen.

- Skolen har ikke flyteer sig
en meter, siden jeg startede
som vikar som Z0-drig. siger
Anne Mere Holstein, der
har 26 irs erfaring med
skolen; blandt andet fra sin
tid som lazrer pd Dvbbel
Skolen.

Hun mener, at folkeskolen
gor for lide ud af samspiller
mellem barn og lerere,

- Barn har brug for at man
er til stede, satter granser,
Lyteer 6il hvad de siger og
rager dem alvorlige.

- Drer nyteer ikke at beskaef-
tige sig med fagligheden i
skolerne, hvis ikke de helt
grundlaggende ting er pd
plads. Dhee vigtigste er, at
man et 6l stede og skaber
kontake til bernene, Hyvis

man ikke gor der, kan
barnene ilke lere, siger
Anne Meoe Holstein, der
har laver videcen “Samealen
- skolens oversere dimensi-
On 0T CIne.

Tor ikke vaere voksne

1 familicterapien beskatuger
hun sig blandr ander med
foreldreraller.

- Jeg mader mange foraldre
til barn og unge, der gar der
beedzre, som de kan, men det
cr ikke nak. De kender 1kke
foraldrerollen godre nok.
Mange voksne tar ikke ar
wiere vaksne, Dhe vil hellers
viere barn med deres barn,
siger Anne Merre Holsrein,

- [Drer er desvarrre tabu at
erkende, at man har brug
for hjzlp dl at vere gode fo-
reldre. Men det er i orden

at have brug for hjalp. Det
har vi alle indimellem.

Hun mener, at hendes ore
arhejdsomrider; Familie,
skole og arbejde, er ulaselig
forbunder.

- Dret hele hanger samimen,
For cksempel skyldes mange
konflikeer pd arbejdsplaclsen
problemer derhjemme, De
er i familien, at vi forste
gang mader gruppelivets
stzrke op svage sder, De
afger, hvordan vi senere
frerdes i skalen og pa
arbejdspladsen, Det handler
om, hvorvide vi har et
tilfert ressourcer eller péifar
belastninger, siger Anne
Mette Holseein, der har
vaerer med til ar vende
negative udviklinger i man-
ge firmaer,

- Mange steder far proble-
merne lov til at vokse sig
store. Dher er bliver lagr g
pd, og man undgir konflik-
terne i steder for at tage dem
og late af dem, siger Anne
Merte Holstein, der nu
Hytter firmaadressen il
WNyelandsvej 83, 2. wv. pi
Frederiksberg, Hun kan og-
si findes pa Internetrer pd
www.am-holstein,dk.
Udaver postadressen kom-
mer der ingen #ndringer.
Hun vil stadig arbejde med
de samme problematikker
over hele landet,
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